
Wir suchen ab sofort eine/einen 
 

Logistik-Manager (m/w) 
 
Regenersis Germany ist ein strategischer Outsoucing Partner für After Sales Produkt Support Services. Unsere internationalen 
Kunden zählen zu den führenden Unternehmen in den Branchen Informationstechnologie, Industrie/Automatisierung und 
Medizintechnik.   
Auf der Basis einer mehr als zwanzigjährigen Erfahrung im Service erbringen wir heute anspruchsvolle und innovative 
technische Dienstleistungen mit einer Spezialisierung auf elektronische und elektromechanische Instandsetzung und 
Aufbereitung von Systemen, Baugruppen, Komponenten und elektronischen Flachbaugruppen. In Ergänzung zu den von uns 
Inhouse erbrachten Reparaturdienstleistungen bieten wir unseren Kunden anspruchsvolle Logistikdienstleistungen an, die wir 
in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern erbringen.  
Mehr als 350 qualifizierte Mitarbeiter arbeiten an insgesamt 3 Standorten in Deutschland. „Operational Excellence“ ist für unser 
Unternehmen der Leitgedanke für kompromisslose Qualität und umfassende Kundenzufriedenheit.  
Regenersis Germany gehört zu einem englischen, börsennotierten Konzern mit einem Jahresumsatz von rd. 150 Mio. Euro, 8 
Standorten und mehr als 2.000 Mitarbeitern in Europa. 
 
Ihre Aufgaben 
 
Wir suchen einen Logistik-Manager für die erfolgreiche Leitung und Koordination aller Transport- und Logistikketten im 
Unternehmen . Der Transport- Manager hat die Verantwortung für die laufende Überwachung, kontinuierliche Verbesserung 
und Weiterentwicklung, von komplexen inbound/outbound Transportlösungen im Gebiet EMEA für unsere Niederlassungen in 
Deutschland. Er arbeitet in dieser Aufgabenstellung eng mit Vertrieb zusammen, um neue Lösungen für unsere Kunden zu 
entwickeln und bestehende ständig zu optimieren. Das Spektrum der Lösungen erstreckt sich dabei von der einfachen 
Auslieferung (Zustellung) eines instand gesetzten Gerätes zum Endnutzer bis hin zu komplexen Netzwerklösungen unter 
Einbindung von Hubs in verschiedenen europäischen Ländern. Sie wählen für diese Lösungen die geeigneten Dienstleister  
(Frachtführer, Paketdienstleister, Kuriere) aus, verhandeln die Konditionen für die verschiedenen Leistungen und sind für die 
Kontrolle der Leistungserbringung verantwortlich.  

Der Logistik-Manager berichtet in seiner Funktion direkt an die Geschäftsleitung in Deutschland.  
  
Ihre Qualifikationen 
 
•  Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Logistik, Transport und Verkehr (z.B. Speditionskaufmann)  
•  mehrere Jahre Erfahrung in vergleichbarer Position idealerweise im Bereich von Mehrwertdienstleistungen  
  und/oder Kontraktlogistik  
•  zielorientierter Führungsstil und Spaß an einer offenen Zusammenarbeit in einem schlanken Führungsteam  
  (flachen Hierarchie)   
•  Durchsetzungsstärke, Eigenmotivation und uneingeschränkte Integrität 
•  Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahren im operativen Controlling (KPI)  
•  Solide Kenntnisse und Praxis in  Prozess- und Qualitätsmanagement   
•  Sicherheit im Auftreten gegenüber Mitarbeitern, Lieferanten und Kunden 
•  Konsequente Kunden- und Serviceorientierung verbunden mit Flexibilität und schneller Anpassungsfähigkeit 
•  Erfahren, sicher und gewandt in einem internationalen Umfeld   
•  Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Dienstsitz ist wählbar aber es sind regelmäßige, wöchentliche Aufenthalt in den Standorten Sömmerda (Nähe Erfurt) und 
Schloss Holte-Stukenbrock (Nähe Bielefeld) erforderlich. 
 
Sollten Sie sich in unserem Anforderungsprofil wieder finden und eine berufliche Aufgabe mit Entfaltungsspielraum suchen, 
dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermines sowie Ihren Gehaltsvorstellungen an: 
 
anke.herbst@regenersis.com oder  
Regenersis GmbH, Bahndamm 39, 33758 Schloß Holte-Stukenbrock 
 


